Cabourg Pays d’Auge

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES NORMANDIE
CABOURG PAYS D’AUGE RECRUTE :

UN AGENT TECHNIQUE POLYVALENT — ESPACES VERTS (H/F)
Cadre d’emploi des adjoints techniques
Poste permanent a temps complet
A pourvoir dés que possible

La Communauté de communes Normandie Cabourg Pays d’Auge s’emploie quotidiennement a agir au
service des habitants de ses 39 communes qui forment son territoire. Actrice du service public de
proximité, elle exerce de nombreuses compétences comme I’habitat, I'environnement, I'économie ou
encore la gestion des déchets.

Au sein de la direction aménagement et environnement, sous la responsabilité de la coordinatrice
espaces verts, sentiers et biodiversité, vous étes en charge de I'entretien en régie des chemins de
randonnées et des espaces verts du patrimoine de la collectivité

Missions principales :

Espaces verts :

e Participer a I'entretien des espaces verts, dans le respect de la qualité écologique et paysagere
du site :

Taille et élagage des arbres et des haies

Curage des fossés

Tonte — débroussaillage

Entretien des chaussées des sentiers

Assurer la maintenance courante de l'outillage

Assurer une veille sur la libre circulation des chemins (notamment en cas de tempéte)
Assurer et organiser la maintenance des espaces verts intercommunaux
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o Mise et embellissement des espaces verts ou a renaturer :
o Création ou aménagement d’espaces vert a la demande des responsables d’établissement
(type jardin sensorielle)
o Plantation, aménagement pour renaturer/embellir les sites de la collectivité

e Aide a la mise en place des potager et espaces verts a des fins pédagogiques sur les écoles
intercommunales :
o Intervention a la demande des écoles intercommunales en soutien au projet pédagogique
(potager, fleurs, abeilles...)



Profil souhaité :

= Connaissances techniques d’entretien des espaces verts
= Sens du service et de la qualité du service rendu

= Savoir travailler en équipe

= Savoir s’organiser et gérer les priorités

* Etre autonome

= Bonne résistance physique

Conditions particulieres liées a I'emploi :

o Déplacements fréquents sur le territoire

e Possibilité de travail en horaires décalés

e Possibilité d’effectuer des astreintes techniques
e CACES R482 catégorie A serait un +

Date limite de dép6t des candidatures : 10 mai 2025

Adresser C.V. avec lettre de motivation a :

Monsieur le Président
Communauté de Communes de Normandie Cabourg Pays d'Auge
Direction des Ressources Humaines
Rue des entreprises
14160 DIVES-SUR-MER

Ou par mail : recrutement@normandiecabourgpaysdauge.fr
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